
 
 
 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

 
 
Die Heinrich-Böll-Stiftung ist die parteinahe Stiftung von Bündnis 90/Die Grünen. Sie ist eine Agentur für 
grüne Ideen und Projekte, eine reformpolitische Zukunftswerkstatt und ein internationales Netzwerk mit 
weit über hundert Partnerprojekten in rund sechzig Ländern. Ihre Aufgabe ist die politische Bildung im In- 
und Ausland, der internationale Dialog und die Entwicklungszusammenarbeit zur Förderung der demo-
kratischen Willensbildung, des gesellschaftspolitischen Engagements und der Völkerverständigung. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis zum 31. Dezember 2010  eine/n 
 
Referent/in Asien 
in der Abteilung Internationale Zusammenarbeit 
 
20 Wochenstunden, Vergütung TVöD-O EG 13 
 
Die Aufgaben umfassen:  
• Verantwortung für die fachliche und administrative Vorbereitung und Durchführung der Programme 

der Region Asien im Inland    
• Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung (Schwerpunktplanung) der regionalen Projekt-

arbeit sowie Politikbeobachtung mit Schwerpunkt auf die Rolle Indien und Chinas in Fragen der in-
ternationalen Governance  

• Gestaltung des gesellschaftspolitischen und fachlichen Dialogs und der Vernetzung von Partneror-
ganisationen im Inland (z.B. Tagungen, Konferenzen)zum regionalen Schwerpunkt 

• Mitwirkung bei der Konzeption der auf den regionalen Kontext bezogenen Inlandsarbeit in Abstim-
mung mit anderen Fachabteilungen und insbesondere in Abstimmung mit der Abteilung „Politische 
Bildung Inland“  

• Vertretung der Regionalreferentin in projekt- und regionalspezifischen Fragen gegenüber einschlägi-
gen wissenschaftlichen, gesellschaftlichen und politischen Institutionen und Initiativen 

• Mitwirkung an der Außendarstellung der Arbeit der Regionalgruppe in Abstimmung mit der Abteilung 
„Öffentlichkeitsarbeit“ und der Regionalreferentin  

• Verantwortung für die Umsetzung der Gemeinschaftsaufgaben Geschlechterdemokratie und Migra-
tion 

 
Wir erwarten: 
• abgeschlossenes einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium 
• Erfahrungen in der projektbezogenen Entwicklungszusammenarbeit in der Region Asien und darüber 

hinaus in Institutionen der deutschen oder internationalen Entwicklungszusammenarbeit  
• Kenntnisse der internationalen Politik, Friedens- und Sicherheitspolitik 
• gute Kenntnisse von Konzepten zur nachhaltigen Entwicklung 
• gute Kenntnisse der bündnisgrünen Positionen und Programme 
• Erfahrung in der Teamleitung und in der Koordinierung unterschiedlicher Arbeitszusammenhänge 
• Erfahrung in der Bewirtschaftung öffentlicher Mittel (insbesondere BMZ/AA-Mittel) 
• mehrjährige Lebens- und Berufserfahrung in der Region Asien  
• sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache, gute Kenntnisse einer asiatischen 

Sprache  
• gute EDV-Kenntnisse (Standard Software Ms Office, Internet-Recherche)  
• Debatten- und Diskursgespür; politische Sensibilität  
• interkulturelle Kompetenz (Bereitschaft, von den Partnern / Partnerinnen zu lernen) 
• hohes Maß an Kooperations- und Integrationsfähigkeit  
• Genderkompetenz 
 
Wir freuen uns besonders über die Bewerbung von Migranten / Migrantinnen und von Menschen mit  
Behinderung. 
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung bis zum 3. August 2009 unter Angabe der Stelle und Kenn-
ziffer 2009/17/03 an die Heinrich-Böll-Stiftung e.V., Personalabteilung, Schumannstrasse 8, 10117 Ber-
lin.             www.boell.de  


